Menimbang

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN RI

KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR N /| /2023
TENTANG

PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

BIDANG PESAWAT ANGKAT DAN PESAWAT ANGKUT
MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan pemeriksaan dan pengujian
bidang Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut, maka dipandang perlu adanya tenaga Ahli
Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang memiliki keahlian khusus di bidangnya;

b. bahwa berdasarkan hasil evaluasi laporan kegiatan selama 3 (tiga) tahun terakhir dari Sdr.

SAB N | ANIK h pen ketenagakerjaan, maka sesuai peraturan
peru perfu\ diggrik r ang nunjukan sebagai tenaga Ahli
Kese N\Kqs g bi sfwat t dan Pesawat Angkut;

. 1. Undang-Undang No. 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja,

jngat
I 2 /Rergty eli ffradA Kefa Regiblig\ndRneffia ;\om r.04/ / g
. itig i el n dgn Weskh ! \[at a ju 5
_ Peraturan Menteri Tenaga Kerja 1.1 N&. Per. D2Z/Men/1992 te td C L= (]

Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

Kewajiban dan Wewenang Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja;

4. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 8 tahun 2020 tentang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut;

5. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Rl Nomor 1 Tahun 2021 tentang tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kementerian Ketenagakerjaan.

6. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Rl Nomor 9 Tahun 2021 tentang Uraian Fungsi
Organisasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dan Tugas Koordinator Jabatan Fungsional di
Lingkungan Kementerian Ketenagakerjaan

1. Surat Permohonan dari PT Grabonca Utama Sukses, Nomor -010/GBC/XI1/2022, tanggal 02
Desember 2022, perihal Permohonan Perpanjangan Penunjukan Ahli K3 bidang Pesawat

Angkat dan Pesawat Angkut;
2. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 Nomor 5/04/AS.01.04/1/2023, Tanggal 24

Januari 2023.
MEMUTUSKAN :

- KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA TENTANG

PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

. Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja bidang

Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut kepada :

Nama : SABAR NOVENRI DAMANIK

Tempat, tanggal lahir : Bah Raja |, 15 November 1996

Perusahaan . PT Grabonca Utama Sukses

Alamat - JI. Zambrud Utara V blok L6 No.5 Kel. Padurenan Kec. Mustika Jaya

Kota Bekasi, Jawa Barat

: Kepada Ahli tersebut Diktum Kesatu diberi tugas melakukan pemeriksaan dan pengujian bidang

Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut dan dalam melaksanakan tugas harus mematuhi
ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

: Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan

perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 25 Januari 2023
a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN R.1.
DIREKTUR JENDERAL
WYASAN KETENAGAKERJAAN DAN
AN KESEHATAN KERJA,
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR I (1| / 2023

TENTANG

PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA BIDANG
ELEVATOR DAN ESKALATOR
MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang : a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan Norma K3 di tempat kerja,
maka dipandang perlu adanya tenaga Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang memiliki
keahlian khusus di bidangnya,

b. bahwa berdasarkan hasil penilaian syarat administrasi dan kemampuan teknis keselamatan
dan kesehatan kerja terhadap SABAR NOVENRI DAMANIK, maka sesuai peraturan
perundang-undangan perlu diberikan penunjukkan sebagai tenaga Ahli Keselamatan dan
Kesehatan Kerja Bidang Elevator dan Eskalator,
bahwa untuk itu ditetapkan dengan Keputusan Menteri Ketenagakerjaan R.1.

Undan d or1 Jahyg 1 tendang amatan Ksgrja;
PeraluBE e a j A 0 I er.0 IMQQZ tentang Tata Cara
Penun ib arm\ew Ahlli Wele ddn Nesehatan Kerja,

Peraturan Menter Ketenagakerjaan R.| Nomor 06 Tahun 2017 tentang Keselamatan dan

PT. GRABCHN A ANMA-SHDE S

Memperhatikan : 1. Surat Permohonan dan Laporan Kegiatan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja dari
Pimpinan PT GRABONCA UTAMA SUKSES Nomor 182/SP-AKM/I11/2023 tanggal 10 Maret
2023 perihal Permohonan Perpanjangan SKP dan Kartu Kewenangan Ahli Keselamatan dan
Kesehatan Kerja Bidang Elevator dan Eskalator ,
2. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 Bidang Elevator dan Eskalator Nomor
5/06/AS.01.04/111/2023 tanggal 20 Maret 2023.

Mengingat

w N=o

MEMUTUSKAN:
Menetapkan : KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN TENTANG PENUNJUKAN AHLI
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
KESATU : Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja Bidang
Elevator dan Eskalator kepada:
Nama SABAR NOVENRI DAMANIK
Tempat, Tanggal Lahir . BAHRAJAI 15-11-1996
Perusahaan . PT GRABONCA UTAMA SUKSES
Alamat 3 JL. ZAMBRUD UTARA V BLOK L6 NO 5 KEL

PADURENAN KEC MUSTIKA JAYA KOTA BEKASI

KEDUA : Kepada Ahli tersebut dalam Diktum KESATU diberi tugas membantu mengawasi pelaksanaan
norma K3 di tempat kerja, membantu pimpinan perusahaan melakukan identifikasi,
pemeriksaan, analisa dan memberikan persyaratan.

KETIGA : Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapal kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 27 Maret 2023

a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA
DIREKTUR JENDERAL
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR ISRRNENENRNeN 4
TENTANG

PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
BIDANG PESAWAT UAP DAN BEJANA TEKANAN

MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang : a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan pemeriksaan dan pengujian
bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan ditempat kerja, dipandang perlu adanya tenaga
Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang memiliki keahlian khusus di bidangnya;

b. bahwa berdasarkan hasil penilaian syarat administrasi dan kemampuan teknis keselamatan
dan kesehatan kerja terhadap Sdr. SABAR NOVENRI DAMANIK, maka sesuai peraturan
perundang-undangan perlu diberikan penunjukan sebagai tenaga Ahli Keselamatan dan
Kesehatan Kerja bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan;

c. bahwa untuk itu perlu ditetapkan dengan Keputusan Menteri.
Undang-Undang No. 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja;

Undang-Undang Uap Tahun 1930 dan Peraturan Uap Tahun 1930;
P - or Per.04/MEN/1987 tentang
empl erja Tata Cara Penunjukan Ahli;

Peraturan Menteru Tenaga Kerja Repu li Indonesna omor Per.02/MEN/1992 tentang
aji
PT. GRA SQNQQK% e R bR S =S
na

Memperhatikan : 1. Surat Permohonan dari Nomor : 7, tanggal 12 August 2024 perihal Permohonan Penerbitan
SKP Ahli Keselamatan dan Kesehatan bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan,
2. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 No. 5/019/AS.01.04/X/2024 tgl 01 Oktober 2024.

Mengingat

wnh=

MEMUTUSKAN :
Menetapkan : KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN TENTANG PENUNJUKAN AHLI
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA BIDANG PESAWAT UAP DAN BEJANA
TEKANAN _
KESATU : Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan Dan Kesehatan Kerja Bidang

Pesawat Uap Dan Bejana Tekanan Kepada :

Nama : SABAR NOVENRI DAMANIK
Tempat, tanggal lahir : Bah Raja |, 15 November 1996
Perusahaan : PT Grabonca Utama Sukses
Alamat : JI. Zamrud Utara V Blok L6 No. 05 Dukuh Zamrud Kel Padurenan Kec
Musika Jaya Kota Bekasi, Jawa Barat
KEDUA : Kepada Ahli tersebut pada Diktum KESATU diberi tugas melakukan pemeriksaan dan

penguijian bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan dan dalam melaksanakan tugas harus
mematuhi ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

KETIGA : Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 02 Oktober 2024

a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN R.1.
DIREKTUR JENDERAL
PEMBINAANRERGARNASAN KETENAGAKERJAAN DAN
ERELAMAT AN BAN KESEHATAN KERJA,
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN

REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA.
NOMOR s a—— /2024

TENTANG
PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
BIDANG PESAWAT ANGKAT DAN PESAWAT ANGKUT
MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang : a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan pemeriksaan dan pengujian
bidang Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut, maka dipandang perlu adanya tenaga Ahli
Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang memiliki keahlian khusus di bidangnya;

b. bahwa berdasarkan hasil evaluasi laporan kegiatan selama 3 (tiga) tahun terakhir dari Sdr.
BUDIMAN LAVERAN, ST oleh pengawas ketenagakerjaan, maka sesuai peraturan
perundang-undangan perlu diberikan perpanjangan penunjukan sebagai tenaga Ahli
Keselamatan dan Kesehatan Kerja bidang Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut;

Mengingat : 1. Und a ahyn\ 1 tenfyn ma ja;
2. Per = e ja Re IMddnesi or Per.04/MEN/1987 tentang

Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja serta Tata Cara Penunjukan Ahli;

PT. GRAHGNEGATHARERTKSES

Kesehatan Kerja Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut;
5. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan RI Nomor 1 Tahun 2021 tentang tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kementerian Ketenagakerjaan.
6. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan RI Nomor 9 Tahun 2021 tentang Uraian Fungsi
Organisasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dan Tugas Koordinator Jabatan Fungsional di
Lingkungan Kementerian Ketenagakerjaan
Memperhatikan : 1. Surat Permohonan dari PT Grabonca Utama Sukses, Nomor :006/GBC/V1/2024, tanggal 19
Juni 2024, perihal Permohonan Perpanjangan Penunjukan Ahli K3 bidang Pesawat Angkat

dan Pesawat Angkut;
2. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 Nomor 5/30/AS.01.04/V11/2024, Tanggal 19 Juli

2024,
MEMUTUSKAN :
Menetapkan : KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA TENTANG
PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
KESATU : Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja bidang
Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut kepada :
Nama : BUDIMAN LAVERAN, ST
Tempat, tanggal lahir : Jakarta, 25 April 1981
Perusahaan : PT Grabonca Utama Sukses
Alamat : JI. Zamrud Utara Blok L 6, No. 5 Perumahan Dukuh Zamrud
Kel. Pedurenan, Kec. Mustika Jaya, Kota Bekasi, Jawa Barat
KEDUA : Kepada Ahli tersebut Diktum Kesatu diberi tugas melakukan pemeriksaan dan pengujian bidang

Pesawat Angkat dan Pesawat Angkut dan dalam melaksanakan tugas harus mematuhi
ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

KETIGA : Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta

Pada tanggal 22 Juli 2024
- an. MENTERI KETENAGAKERJAAN R.I.
w = Plt. DIREKTUR JENDERAL

Orozi, S.H., M.A.
60312 198603 1 003
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR I, 2

TENTANG
PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
BIDANG PESAWAT TENAGA DAN PRODUKSI
MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang ¢ a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaah
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan pemeriksaan dan pengujian

Tgnzga Pgeduksi plitergpaggkarja, dpagdamyg perlu adanya tenaga Ahli
| eh Kemaya ilifi ahliil sus di bidangnya;
b. sa haei pe syafat¥dimist puan teknis keselamatan

dan kesehatan kerja terhadap Sdr. Kamaluddin Sitio, sesuai peraturan perundang-undangan
a
@
di

PT. GRABEINEA LI TZANIZX SURKSES

Mengingat : 1. Undang-Undang No. 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja;
2. Peraturan Menteri Tenaga Kerja Republik Indonesia Nomor Per.04/MEN/1987 tentang

Panitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja Serta Tata Cara Penunjukan Ahli;

. Peraturan Menteri Tenaga Kerja R.| No. Per. 02/Men/1992 tentang Tata Cara Penunjukan
Kewajiban dan Wewenang Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja;

. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan R.I Nomor 38 Tahun 2016 tentang
Keselamatan dan Kesehatan Kerja Pesawat Tenaga dan Produksi;

. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Rl Nomor 1 Tahun 2021 tentang tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kementerian Ketenagakerjaan; '

. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Rl Nomor 9 Tahun 2021 tentang Uraian Fungsi
Organisasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dan Tugas Koordinator Jabatan Fungsional di
Lingkungan Kementerian Ketenagakerjaan.

Memperhatikan : 1. Surat Permohonan dari PT Grabonca Utama Sukses, Nomor : 13, tanggal 11/6/2023, perihal
Permohonan Penerbitan Penunjukan Ahli K3 bidang Pesawat Tenaga dan Produksi;
2. Berita Acara Tim Penilai Penurjukan Ahli K3 Nomor 5/45/AS.01.04/X11/2023, Tanggal 16
Desember 2023.

3 O e W

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA TENTANG
PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

KESATU : Memberikan perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja bidang
Pesawat Tenaga dan Produksi kepada :
Nama : KAMALUDDIN SITIO
Tempat, tanggal lahir : Marjanji 18 Agustus 1982
Perusahaan : PT Grabonca Utama Sukses
Alamat - JI. Dukuh Zambrud Utara V Blok L 6 No.5 Perumahan Dukuh
Zambrud, Padurenan, Mustika Jaya, Jawa Barat
KEDUA : Kepada Ahli tersebut Diktum Kesatu diberi tugas melakukan pemeriksaan dan pengujian bidang
Pesawat Tenaga dan Produksi dan dalam melaksanakan tugas harus mematuhi ketentuan
peraturan perundang-undangan yang berlaku.
KETIGA : Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 16 Desember 2023

a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN R.I.
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR I, / 2023

TENTANG

PENUNJUKAN AHL! KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA BIDANG

Menimbang

Mengingat

PENANGGULANGAN KEBAKARAN
MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

1 a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan Norma K3 di tempat
kerja, maka dipandang perlu adanya tenaga Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja
yang memiliki keahlian khusus di bidangnya;

b. bahwa berdasarkan hasil penilaian syarat administrasi dan kemampuan teknis
keselamatan dan kesehatan kerja terhadap KAMALUDDIN SITIO, maka sesuai
peraturan perundang-undangan perlu diberikan penunjukkan sebagai tenaga Ahli

a ngan,KesghatanKerjaBidagg Peganggulangap Kebakaran;
B a dite A s gar] Keptu Menjr}%lagakerjaan R.I
I -Undang Nomor un 18970 tentan amatan Kerja;

Penanggulangan Kebakaran di Tempat Kerja;

2. Beraturan Meateri Tanaga Kerj orpor Rer.0ZAVENL1992 g Tata Czra

PT. GRABONCACEEFARAISEKSES
. Kegus ag ria IR.1# No ep. n/ i
4 y

Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan R.l. Nomor 1 Tahun 2021 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kementerian Ketenagakerjaan;
5. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan R.I. Nomor 9 Tahun 2021 tentang Uraian Fungsi
Organisasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dan Tugas Koordinator Jabatan
Fungsional di Lingkungan Kementerian Ketenagakerjaan;

1. Surat Permohonan dan Laporan kegiatan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja
dari Pimpinan PT. GRABONCA UTAMA SUKSES Nomor 14 tanggal 06 November
2023 perihal Permohonan Perpanjangan SKP dan Kartu Kewenangan Abhli
Keselamatan dan Kesehatan Kerja Bidang Penanggulangan Kebakaran.

2. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 Bidang Penanggulangan Kebakaran
Nomor 5/22/AS.01.04/X1/2023 tanggal 27 November 2023.

MEMUTUSKAN:
: KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN TENTANG PENUNJUKAN AHLI
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
: Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Bidang Penanggulangan Kebakaran kepada:

Nama :  KAMALUDDIN SITIO

Tempat, Tanggal Lahir '  MARJANJI, 19-08-1982

Perusahaan :  PT. GRABONCA UTAMA SUKSES

Alamat . JL. ZAMRUD UTARA V, PERUM.DUKUH ZAMRUD,

PEDURENAN, BEKASI

: Kepada Ahli tersebut dalam Diktum KESATU diberi tugas membantu mengawasi
pelaksanaan norma K3 di tempat kerja, membantu pimpinan perusahaan melakukan
identifikasi, pemeriksaan, analisa dan memberikan persyaratan.

: Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 28 November 2023

a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN
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Menimbang

KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR S | / 2024

TENTANG

PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA BIDANG
ELEVATOR DAN ESKALATOR
MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

: a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan Norma K3 di tempat kerja,
maka dipandang periu adanya tenaga Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang memiliki

kea i ap
b. bah ﬁaraMltk d'il mpuan teknis keselamatan
dan t rh pT i er ran perundang-undangan

lb (ikan penunjukkan seba ai te hli Keselamatan dan Kesehatan Kerja Bidang
PT. GRA N: AALLIAMASUKSES

Mengmgat

Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

Undang Undang Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja;

. Peraturan Menteri Tenaga Kerja R.l. Nomor Per.02/MEN/1992 tentang Tata Cara

Penunjukan Kewajiban dan Wewenang Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja;

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan R.I. Nomor 06 Tahun 2017 tentang Keselamatan dan

Kesehatan Kerja Elevator dan Esakalator;

4. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan R.I. Nomor 1 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kementerian Ketenagakerjaan;

w

: 1. Surat Permohonan dan Laporan Kegiatan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja dari
Pimpinan PT. GRABONCA UTAMA SUKSES Nomor 8 tanggal 29 Oktober 2024 perihal
Permohonan Perpanjangan SKP dan Kartu Kewenangan Ahli Keselamatan dan Kesehatan
Kerja Bidang Elevator dan Eskalator ;

2. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 Bidang Elevator dan Eskalator Nomor
5/21/AS.01.04/X1/2024 tanggal 24 November 2024.

MEMUTUSKAN:

: KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN TENTANG PENUNJUKAN AHLI
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

: Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja Bidang
Elevator dan Eskalator kepada:

Nama :  TOHAP SIRAIT

Tempat, Tanggal Lahir : TAPANULI, 03-12-1953

Perusahaan . PT. GRABONCA UTAMA SUKSES

Alamat . JL. ZAMRUD UTARAV BLOK L6 NO.5,PERUMAHAN
DUKUH ZAMRUD, KEL. PEDURENAN KEC. MUSTIKA
JAYA KOTA BEKASI

: Kepada Ahli tersebut dalam Diktum KESATU diberi tugas membantu mengawasi pelaksanaan
norma K3 di tempat kerja, membantu pimpinan perusahaan melakukan identifikasi,
pemeriksaan, analisa dan memberikan persyaratan.

: Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

— Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 25 November 2024

a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN
REPUBLIK INDONESIA
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KEPUTUSAN MNENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
OMOR

TENTANG
PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
BIDANG PESAWAT UAP DAN BEJANA TEKANAN

MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang : a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan pemeriksaan dan pengujian
bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan ditempat kerja, dipandang perlu adanya tenaga
Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang memiliki keahlian khusus di bidangnya;

b. bahwa berdasarkan hasil penilaian syarat administrasi dan kemampuan teknis keselamatan
dan kesehatan kerja terhadap Sdr. TOHAP SIRAIT, maka sesuai peraturan perundang-
undangan perlu diberikan penunjukan sebagai tenaga Ahli Keselamatan dan Kesehatan
Kerja bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan:

c. bahwa untuk itu perju djtetapkan dengapn Kegutysan Menteri.
o< bR BT

2. a a hu da ratdta um™1930;

3. Peraturan Menteri Tenaga Kefja ik Indopesia_Nomor PerQ4/MEN/1987 tenta

SR AR SERYES
. : Aurz tdgi Kelia Xepfbli e P /
ata Cara
5.

enunjukan Kewajiban dan Wewenang Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja;
Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 1 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kementerian Ketenagakerjaan.

Memperhatikan : 1. Surat Permohonan dari Nomor : 1, tanggal 20 March 2025 perihal Permohonan Penerbitan
SKP Ahli Keselamatan dan Kesehatan bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan;
2. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 No. 5/05/AS.01.04/111/2025 tgl 14 April 2025.

MEMUTUSKAN :
Menetapkan : KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN TENTANG PENUNJUKAN AHLI
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA BIDANG PESAWAT UAP DAN BEJANA
TEKANAN
KESATU : Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan Dan Kesehatan Kerja Bidang
Pesawat Uap Dan Bejana Tekanan Kepada :
Nama : TOHAP SIRAIT
Tempat, tanggal lahir  : Tapanuli Utara, 3 Desember 1953
Perusahaan : PT Grabonca Utama Sukses
Alamat :JI. Zamrud Utara V Blok L6 No. 5, Perumahan Dukuh Zamrud, Bekasi -
Jawa Barat, Jawa Barat
KEDUA : Kepada Ahli tersebut pada Diktum KESATU diberi tugas melakukan pemeriksaan dan

pengujian bidang Pesawat Uap dan Bejana Tekanan dan dalam melaksanakan tugas harus
mematuhi ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

KETIGA : Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 15 April 2025

a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN R.I.

—DIREKTUR JENDERAL

PEMBINAANREN AN KETENAGAKERJAAN DAN
ESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA,

| u?/p'zi, SH., MA. 5
] _69@312 198603 1 003
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KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
NOMOR IR | X| / 2023

TENTANG

PENUNJUKAN AHLI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA BIDANG LISTRIK
MENTERI KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

Menimbang 1 a. bahwa untuk meningkatkan perlindungan tenaga kerja dan membantu pelaksanaan
pengawasan ketenagakerjaan, khususnya dalam pelaksanaan Norma K3 di tempat kerja,
maka dipandang perlu adanya tenaga Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang memiliki
keahlian khusus di bidangnya;

b. bahwa berdasarkan hasil penilaian syarat administrasi dan kemampuan teknis keselamatan
dan kesehatan kerja terhadap JOS MARO TAMBUNAN, maka sesuai peraturan perundang-

undan%pERriKp nj@®Ran ﬁbT thnag #Keselamatan dan Kesehatan
Kerja IStATRY ] !Ell
c. bahwa untuk ifu ditetapkan dengan Keputusan Me i Ketendgakerjaan R.L
PTal - Und Taqun 1970, gkesplamgtanKerjgs
GRARENEN AN B LHCS ES
" Pe amewajila Wetven AMli Hese ahdan Xe ja,

3. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan R.I. Nomor 12 Tahun 2015 tentang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja Listrik;

4. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan R.I. Nomor 1 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kementerian Ketenagakerjaan,

5. Peraturan Ment eri Ketenagakerjaan R.I. Nomor 9 Tahun 2021 tentang Uraian Fungsi
Organisasi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dan Tugas Koordinator Jabatan Fungsional di
Lingkungan Kementerian Ketenagakerjaan;

. Keputusan Dirjen Pembinaan Pengawasan Ketenagakerjaan dan Keselamatan dan
Kesehatan Kerja Nomor Kep. 47/PPK&K3/VIII/2015 tentang Pembinaan Calon Anhli
Ketenagakerjaan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja Bidang Listrik.

Memperhatikan : 1. Surat Permohonan dan Laporan Kegiatan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja dari
Pimpinan PT. Grabonca Utama Sukses Nomor 15 tanggal 06 November 2023 perihal
Permohonan Perpanjangan SKP dan Kartu Kewenangan Ahli Keselamatan dan Kesehatan
Kerja Bidang Listrik ;

. Berita Acara Tim Penilai Penunjukan Ahli K3 Bidang Listrik Nomor 5/22/AS.01.04/X1/2023

(2]

2
tanggal 28 November 2023.
MEMUTUSKAN:
Menetapkan . KEPUTUSAN MENTERI KETENAGAKERJAAN TENTANG PENUNJUKAN AHLI
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
KESATU : Memberikan Perpanjangan Penunjukan Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja Bidang
Listrik kepada:
Nama : JOS MARO TAMBUNAN
Tempat, Tanggal Lahir : JAKARTA, 02-04-1984
Perusahaan ¢ PT. GRABONCA UTAMA SUKSES
Alamat +JL. ZAMBRUD UTARA V BLOK L6 NO. 5 KEL.
PADURENAN KEC. MUSTIKA JAYA, BEKAS|
KEDUA : Kepada Ahli tersebut dalam Diktum KESATU diberi tugas membantu mengawasi pelaksanaan

norma K3 di tempat kerja, membantu pimpinan perusahaan melakukan identifikasi,
pemeriksaan, analisa dan memberikan persyaratan.

KETIGA : Keputusan ini berlaku selama 3 (tiga) tahun terhitung sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan

perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 28 November 2023

a.n. MENTERI KETENAGAKERJAAN
B IK INDONESIA

KETENAGAKERJAAN
ESEHATAN KERJA



thomsonferino@gmail.com
Typewritten text
BERKAS MILIK
PT. GRABONCA UTAMA SUKSES


	SABAR PAA 2023.pdf (p.1)
	LIFT SABAR 2023.pdf (p.2)
	SKP PUBT SABAR 2024.pdf (p.3)
	SKP paa Budiman 2024.pdf (p.4)
	KAMALUDDIN PTP 2023.pdf (p.5)
	KAMALUDDIN IPK 2023.pdf (p.6)
	SKP ELV TOHAP 2024.pdf (p.7)
	PUBT TOHAP NEW.pdf (p.8)
	JOS MARO LISTRIK 2023.pdf (p.9)

